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Yrittajyystaitojen buusti i

Uudelle urapolulle — omien vahvuuksien
loytaminen ja osaamisen vahvistaminen
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Tervetuloa mukaan!

« Mika on ja mita tarjoaa Yrittajyystaitojen
Buusti?

* Valmennusten sisalto

* Uudelle uralle ja urapolulle
» Digitaalinen osaaminen avaa ovet
 Luo itsesi verkossa ja ole nakyva

* Urasuunnittelu, kehittyminen ja
urasiirtymat

"

Euroopan unionin
osarahoittama
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Hankkeen nimi:
Yrittajyystaitojen buustaus

Yrittajyysvalmennukset eri
elamantilanteisiin

Hankekoodi: J11290

Hankkeen toteutuksen ajankohta
1.1.2025-31.10.2026

Hanke tarjoaa kolme eri valmennuskokonaisuutta erilaisiin elamantilanteisiin ja on avoin kaikille yli 29-
vuotiaille Etela-Pohjalaisille, joita kiinnostaa paa/sivutoiminen yrittajyys — nyt tai myohemmin seka
omalle osaamiselle ja tyouralle uutta suuntaa etsiville. Valmista yritysideaa ei siis tarvitse viela olla tai
voit olla jo kokenut yrittdjyyden konkari.

Hankkeelle mydnnetty tuen maara:
277 613 eur

Hankkeen toteuttajat:
Suomen Yrittdjaopisto Oy ja
Keski-Suomen ELY-keskus

«" Yrittajyyden buusti 3 osiota: Osiot 1-2 kasittelevat tydelaman digitaitoja, yritystoiminnan
kehittamista, ne sisaltavat startin lisdksi 5-8 webinaari tietoiskua (1h). Osio 3 on
johtamistaitojen buusti ja siséltaa 7 tapaamiskertaa, joista viiteen voi osallistua myés
etayhteydella.

I8 Uudelle urapolulle 2 osiota: Ensimmaisessa osiossa opit tunnistamaan omat vahvuutesi ja
sanoittamaan osaamistasi. Tietoteknisen osaamisen ja digitaalisten valmiuksien kehittaminen
sisaltaa startin lisaksi 6 tietoisku webinaaria. Toisessa osiossa paaset kehittdmaan tietoteknisia
valmiuksiasi ja pddset pohtimaan oman osaamisen ja kokemuksen hyddyntamistd uudella
tavalla. Omasta osaamisesta ja kokemuksesta voimaa osio siséltda 8 webinaari tietoiskua (1h),
joista kaksi toteutetaan myos livena.

4 Yrittdjyyden mentorointiohjelmat 3 osiota: 1) Yritystoiminnan kiihdyttamo sisaltaa
pienryhmatapaamisen (2h) ja kaksi webinaaria (a 2h). 2) Yritystoiminnan hautomo sisaltaa
kaksi verkostotapaamista etayhteyksin seka yhden pienryhmatapaamisen (2 h). 3. Maaseudun
tulevaisuuden yrittdjyys osio sisaltdd samoin kaksi verkostoitumistilaisuutta ja yhden
pienryhmatapaamisen (2 h).
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Uudelle urapolulle

-omien vahvuuksien Ioytaminen ja osaamisen vahvistaminen

Osa 1. Tietoteknisen osaamisen ja digitaalisten valmiuksien kehittaminen
2025 klo 9-10, Teams

21.5. Tietoteknisen osaaminen ja digitaaliset valmiudet — valmennuksen startti
26.8. Onnistu etatapaamisessa
26.11. Henkilon arjen tietosuoja ja vastuu

2026 klo 9-10, Teams

18.2. Digitaalinen henkildbrandi

7.5. Verkkoviestinnan muodot, virtuaalinen tiimityoskentely. Verkkoviestinnan
muodot sisaltavat kirjalliset viestit, videoneuvottelut ja yhteistydalustat. Virtuaalinen
tiimityoskentely hyddyntaa naita tyokaluja tehokkaaseen yhteistydhon etatydssa.
31.8. Digitaalisen markkinointiviestinnan sisalléontuotanto

16.9. Tekoaly tyon tukena

limoittautuneet saavat kalenterikutsun pienryhma tapaamiseen ja tietoiskuihin.
Huomioithan, etté aikatauluun saattaa tulla muutoksia. Mahdollisista muutoksista informoimme ilmoittautuneita
henkilbkohtaisesti.
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Uudelle urapolulle

-omien vahvuuksien Ioytaminen ja osaamisen vahvistaminen

Osa 2. Osaamisesta ja kokemuksesta voimaa

2025, alk. klo 9:00 Teams (n. 1h)

17.9. Henkilékohtainen urakartta
3.12. Yhteistyotaidot ja -valineet |1ahi- ja etatydssa Zoom, Teams, Google

2026, alk. klo 9:00 Teamsmahdollisuus ja lahitapaaminen (n. 1h)

11.3. Itsensa johtaminen ja henkildkohtainen kehitys. Saat tietoa ajanhallintamenetelmista
stressin vahentamiseksi ja tuottavuuden lisddmiseksi seka tydkaluja joustavuuden ja
sopeutumiskyvyn kehittdmiseen muuttuvissa tyétilanteissa.

10.6. Yrittajasta palkkatydhon ja monikulttuurisuus tydelamassa. Saat tietoa siirtymisesta
yrittdjaminasta tydyhteisdn jaseneksi, palautteen vastaanottamisesta ja vastuulliseen
toimintaan monikulttuurisessa tydymparistossa.

2026 alk. klo 9:00 Teamsmahdollisuus ja lahitapaaminen (n. 1h)

29.1. Alueen tydmahdollisuudet tutuiksi, uutta nakdkulmaa!

15.4. Oman osaamisen tuotteistaminen

17.6. Vihrean siirtyman tarjoamat uudet tydmahdollisuudet maaseudulla

24.9. Verkostoitumistaidot haltuun. Opit luomaan tarkeita yhteyksia ja kayttamaan erilaisia
verkostoitumiskanavia tehokkaasti. Saat myds kaytannon vinkkeja siihen, miten esittaydyt
vaikuttavasti, kuuntelet aidosti ja pidat yhteytta uusiin tuttavuuksiin niin, ettd ammatilliset
suhteet syvenevat.

limoittautuneet saavat kalenterikutsun pienryhma tapaamiseen ja tietoiskuihin. \ 5 FA0 \ o
Huomioithan, etta aikatauluun saattaa tulla muutoksia. Mahdollisista muutoksista informoimme ilmoittautuneita st Iy e\ . @\ » *: B
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Digitaalinen osaaminen avaa ovet

Nykypaivan
tyoelama on yha
digitaalisempaa
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Luo itsesi verkossa ja ole nakyva
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Urasuunnittelu, kehittyminen ja
urasiirtymat

Kuva: Canvan tekoaly

R Euroopan unionin
4l osarahoittama

Oma ura haltuun:

Suunnittele, kehity

ja hyodynna uudet
mahdollisuudet.
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Viela kerran tervetuloa
mukaan ja tavataan
linjoilla ja livenal

Yrittajyysvalmennusta aikuisille Etela-Pohjanmaalla

1.1.2025-31.10.2026

RAAMN Euroopan unionin
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